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株式会社 福徳不動産 

  
 所 在 地 ： 長崎市金屋町１－１７ 
 代 表 者 名 ： 代表取締役 福島 卓 
 事 業 内 容 ： 不動産取引業 
 労 働 者 数 ： １７０人（男性８８人、女性８２人） 
 認定年月日 ： 令和５年１２月２５日 
 
【一般事業主行動計画における目標と取組内容】 

＜計画期間＞ 令和３年２月１５日～令和５年７月３１日 
 

＜計画に定めた目標＞ 
産前産後休業や育児休業、育児休業給付、育休中の社会保険料免除など制度の 

周知や情報提供を行う。 
 

＜取組状況＞ 

２０２１年（令和３年）４月１日に「育児介護休業規程」を改訂し、社内イン 

トラネットにて掲載を行い、複数回に渡り制度の利用を呼びかけた。 

 

【計画期間内の育児休業取得者の割合】 

  女性労働者：１００.０％、男性労働者：２０.０％ 
 
【３歳から小学校就学前までの子を育てる労働者が対象となる措置の実施状況】 

  「所定外労働の制限」及び「短時間勤務」の制度を導入。   
 
【時間外労働及び休日労働に関する計画期間終了事業年度の状況】 

  各月平均４５時間未満で６０時間以上の労働者がいないこと。 
フルタイム労働者 平均：１１.６時間／月 

 
【働き方見直しに資する多様な労働条件整備のための措置の実施状況】 

  令和４年２月１日から有給休暇取得率を５０％以上とする目標を立て、社内イン 

トラネットで周知。 
 

 


